STATUT FUNDACJI

,FUNDACJA AGENCJI ROZWOJU PRZEMYSLU”

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

. Fundacja pod nazwa ,FUNDACJA AGENCJI ROZWOJU PRZEMYStU” zwana
w dalszej czesci ,Fundacjg”, ustanowiona zostata przez Agencje Rozwoju
Przemystu Spdtka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, zwang dalej Fundatorem,
aktem notarialnym z dnia 04.12.2018 roku sporzadzonym przez notariusza Anng
Btaszczak w kancelarii notarialnej w Warszawie, przy ulicy Koszykowej 69
lok. 2 (Rep. A nr 5321/2018).

. Fundacja dziata na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach oraz
postanowien niniejszego Statutu.

. Fundacja moze dla celéw wspdipracy z zagranica postugiwac sie ttumaczeniem
nazwy w wybranych jezykach obcych.

§2

. Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
w zakresie niezbednym dla wtaéciwego realizowania swoich celéw, Fundacja moze
dziataé takze poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibag Fundacji jest Warszawa.

3. Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

4. Fundacja posiada prawo powolywania o$rodkéw, biur, oddziatow, filii i zaktadow

w Kkraju i zagranica.

. Fundacja posiada prawo przystepowania do spélek, innych organizacji oraz
tgczenia sie z innymi fundacjami.

. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach okreslonych
w pkt. V. niniejszego Statutu.

§3

Fundacja posiada osobowo$é prawng od chwili zarejestrowania w Krajowym Rejestrze
Sadowym.
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§4

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wtasciwy do spraw

gospodarki oraz minister ds. zabezpieczenia spotecznego.

§5

1. Fundacja postuguje sie pieczecig z nazwa Fundacii.

2. Fundacja moze postugiwaé sig nazwa skrocong ,FUNDACJAARP”.

3. Fundacja moze uzywaé wyrézniajacego jg znaku graficznego.

§6

. Fundacja moze ustanawia¢ certyfikaty, odznaczenia, medale honorowe

I przyznawac je wraz z innymi nagrodami i wyréznieniami, osobom fizycznym
i prawnym zastuzonym dla Fundagji, przyczyniajacym sie¢ do realizacji celow
Fundacji.

Prawa i przywileje, o ktérych mowa w ust. 1 ustala Rada.

- CELE | ZASADY DZIAL.ANIA FUNDACJI

§7

Celami Fundacji sg dziatania na rzecz dobra wspdlnego w zakresie:

1.
2.

spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,

pomocy ofiarom katastrof i klesk zywiotowych oraz osobom poszkodowanym
podczas pracy w przemysle,

wsparcia placéwek opiekuriczo-wychowawczych,

4. wyréwnywania szans dzieci i mtodziezy w zakresie dostepu do nauki i edukacji, w

© N o o

szczegolnosci w obszarze edukacji dla przemystu, technologii i projektow
innowacyjnych

ochrony i promocji zdrowia, w tym ratownictwa i ochrony ludnosci,

wsparcia kultury fizycznej i os6b z niepetnosprawnosciami,

wolontariat,

ochrony $rodowiska, szczegolnie w obszarach przemystowych i poprzemystowych,
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9. wsparcia rozwoju gospodarczego, w tym wspieranie innowacyjnosci

i przedsiebiorczosci,

10. dziatalnosci charytatywnej.

§8

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

udzielanie wsparcia rzeczowego i finansowego na cele Fundacji wskazane w § 7
powyzej w szczegblnosci poprzez, inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dziatan w
zakresie spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu,

udzielanie pomocy oraz dziatanie na rzecz ochrony i promocji zdrowia oraz ochrony
srodowiska, w szczegélnosci poprzez zakupy rzeczowe w postaci sprzetu
medycznego,

wspieranie projektéw badawczych w zakresie ochrony zdrowia oraz dziatan
uwzgledniajgcych pierwszg pomoc medyczng, choroby onkologiczne i
kardiologiczne oraz choroby niemowlat i dzieci, a takze dofinansowanie rehabilitacji
i procesu leczenia 0s6b poszkodowanych,

inicjatywy na rzecz rozwoju nauki i edukaciji, w tym inicjatywy wyrownujace szanse
oraz wspierajace talenty, inicjatywy majace na celu szerzenie wiedzy o przemysle
i nowych technologiach wraz z inicjatywami majacymi na celu krzewienie rozwoju
zawodowego w tych dziedzinach wsrod dzieci i mtodziezy,

5. wydawanie publikacji,

6. ustanawianie i przyznawanie nagréd za dziatania, podejmowane w zakresie

mieszczacym sie w celach Fundacji,

wspolprace z organami wiadzy panstwowej, samorzadowej oraz innymi
organizacjami ukierunkowang na realizacje celéw Fundaciji,

wspieranie  podmiotéw lub  wydarzen o charakterze  kulturalnym
i artystycznym,

wspieranie lub inicjowanie lokalnych inicjatyw spofecznych, w zakresie
mieszczacym sie w celach Fundacji,

10.wspieranie lub prowadzenie kampanii promocyjnych i spotecznych zwiazanych z

podejmowanymi przez Fundacje dziataniami,
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11.pozyskiwanie $rodkéw na dziatalnoéé¢ Fundacji i realizacie jej celow, w
szczegolnoSci poprzez udziat w dedykowanych programach i inicjatywach
umozliwiajgcych pozyskiwanie takiego finansowania.

§9

1. Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze wspieraé dziatalnosé innych instytucii,
os6b prawnych oraz osob fizycznych, ktérych dziatalnosé jest zbiezna z celami
Fundacji.

2. Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze przystepowaé do projektow i
programéw rzadowych, pozarzadowych i unijnych.

3. Radzie przystuguje prawo do zmiany celéw, dla ktérych zostata powotana Fundacja
za zgodg Fundatora.

4. Zmiana celéw Fundacji dokonywana jest poprzez zmiane Statutu Fundacii, zgodnie
z postanowieniami § 27 ponize;j.

lil. MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI
§10

1. Majatek Fundaciji stanowi wkiad pieniezny Fundatora w kwocie 3.000.000 (stownie:
trzy miliony ziotych), tworzacy Fundusz Zatozycielski Fundacji oraz $rodki
pieniezne, ruchomosci, nieruchomosci i prawa majatkowe nabyte przez Fundacje
w toku jej dziatalnosci.

2. ZFunduszu Zatozycielskiego na dziatalno$é gospodarczg przeznaczona jest kwota
5.000 ztotych (stownie: pie¢ tysiecy ztotych).

§ 11
1. Dochody Fundacji pochodzg z:

a) darowizn, datkow, spadkéw i zapisow testamentowych,

b) dotacji, subwencii oraz grantéw,

¢} dochodow z praw majatkowych przekazanych Fundagji odptatnie badz
nieodptatnie,

d) zysku z odsetek bankowych i innych zyskéw kapitatowych uzyskiwanych przez
Fundacje,
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e) dochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego,

f) dochodéw ze zbidrek i imprez publicznych,

. Wptywy z darowizn, datkow, spadkéw i zapisow testamentowych moga by¢ uzyte

na realizacje wszystkich celéw Fundacji, jezeli ofiarodawcy nie wskazali

konkretnego celu w tresci swojego o$wiadczenia dotyczacego danej darowizny,
datku, spadku badz zapisu lub w umowie darowizny. Za nalezyta realizacje woli
ofiarodawcow odpowiada Zarzad.

. Wptywy z dotacji, subwencji oraz grantéw moga by¢ uzyte na realizacje celéw

Fundacji wskazanych w umowie lub w innym dokumencie przyznajacym dotacje,

subwencje oraz granty.

. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji moze ztozyé

oséwiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas,

gdy w chwili skiadania tego oswiadczenia jest wykazane, ze stan czynny spadku

Znacznie przewyzsza diugi spadkowe. Przed ziozeniem takiego oswiadczenia

Zarzad powinien uzyska¢ zgode Rady.

. Z majatku Fundacji nie mozna:

a) udziela¢ pozyczek ani zabezpieczen Fundatorowi, czionkom organow
Fundatora, cztonkom organéw Fundacji, pracownikom Fundacji oraz osobom,
z ktorymi pracownicy badz cztonkowie organow Fundacji lub Fundatora
pozostajg w zwigzku malzenskim, we wspélnym pozyciu albo w stosunku
pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli,

b) przekazywaé $rodkow ani tez spelnia¢ innych Swiadczen pienieznych lub
niepienieznych, z wyjatkiem éwiadczen wynikajgcych ze stosunku prawnego
bedacego podstawa petnienia funkcji, na rzecz oséb badz podmiotu
wskazanego w lit a) powyzej na zasadach innych, niz przekazywanie na rzecz
osob trzecich, w ramach normalnej, zgodnej z celami Fundacji dziatalnosci, w
szczegolnosci niedopuszczalne sg $wiadczenia na warunkach innych niz
rynkowe standardy dotyczgce danej czynnosci,

c) przeznaczaé $rodkéw na zakup, dokonywaé zakupu towarow lub ustug od oséb
badz podmiotéw wskazanych w lit. a), jak tez podmiotéw z tymi osobami lub
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podmiotami powigzanymi na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich
i po innych niz rynkowe standardy dotyczace danej czynnosci,
6. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

IV. ORGANY FUNDACJI

§12

1. Organami Fundacji sa:

a. Zarzad Fundacji, zwany dalej ,Zarzadem” oraz
b. Rada Fundacji, zwana dalej ,Rada.

2. Czionkowie organéw Fundacji zobowigzani sg przestrzega¢ zasad najwyzszej
profesjonalnej starannosci przy wykonywaniu swoich funkgciji, kierowaé sie
uzasadnionym interesem Fundacji.

3. Czlonkowie organéw Fundacji zobowigzani sg do zachowania poufnosci w zakresie
pozyskanych w zwiazku ze sprawowaniem swojej funkgji informacji, niezaleznie od
ich formy oraz do zachowania lojalnosci w stosunku do Fundagii.

ZARZAD

§13

1. Zarzad sklada si¢ z 1 do 3 cztonkow Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu.

2, Czlonkéw Zarzadu powotuje Rada na wspoing kadencje, ktdra trwa 3 lata,
z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 5.

3. Funkcje cztonka Zarzadu, mozna petnié przez wigcej niz jedng kadencje.

4. Czlonkéw pierwszego Zarzadu powoluje Fundator.

5. Fundator moze odwolywaé i zawiesi¢ Cztonkéw Zarzadu Fundacji w kazdym
czasie, poprzez ztozenie pisemnego o$wiadczenia Fundatora skierowanego do
Fundacji oraz do wiadomosci Rady.

6. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

a) uplywu kadenc;ji,

b) odwotania czionka Zarzadu przez Rade przed uptywem kadencji w drodze
uchwaty podjetej zwykta wiekszoscig gtoséw lub Fundatora,

c) ztozenia przez czlonka Zarzadu pisemne; rezygnacji Radzie (do wiadomosci
Fundatora),

d) $mierci cztonka Zarzadu,
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e) skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umys$ine $cigane 2z

oskarzenia publicznego lub za przestepstwo skarbowe.

7. Czionek Zarzadu moze by¢ odwotany w kazdym czasie.

8. W przypadku odwotania, rezygnagcji lub $mierci cztonka Zarzadu, Rada moze

delegowaé cztonka Rady do czasowego wykonywania obowigzkow czionka
Zarzadu, na okres nie diuzszy niz 3 miesiace ze skutkiem zawieszenia na ten okres
prawa udziatu takiego cztonka Rady w pracach Rady i glosowaniach nad
uchwatami Rady.

. Czionkowie Zarzadu powinni legitymowaé si¢ wyzszym wyksztaiceniem oraz
wiedzg i dodwiadczeniem niezbednym do sprawowania powierzonych im funkcji.

§ 14

1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu w miare potrzeb, nie rzadziej jednak
niz raz w miesiacu.

. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg poprzez zawiadomienia pisemne lub droga
elektroniczng na adresy wskazane przez cztonkéw Zarzadu, co najmniej na 3 dni
przed terminem posiedzenia Zarzadu. W uzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie
zwotanie posiedzenia Zarzadu w trybie pilnym za zgodg wszystkich czionkow
Zarzadu.

. Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu lub inny czionek Zarzadu
upowazniony przez Prezesa Zarzadu.

. Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat. Zarzad podejmuje uchwaty zwykta
wiekszoscig gtosow. Przy rownej liczbie gloséw decyduje glos Prezesa.

. Zarzad moze podejmowaé uchwaty poza posiedzeniami. Podejmowanie uchwat
poza posiedzeniami Zarzadu moze nastgpowac na piémie, droga elektroniczng lub
przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, o
ile wszyscy czionkowie Zarzadu wyraza zgode na taka forme gtosowania. Dla
waznosci uchwat podejmowanych droga elektroniczng lub przy wykorzystaniu
érodkow bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢ wymagane jest ich
pisemne potwierdzenie przez cztonkdéw Zarzgdu biorgcych udziai w glosowaniu.

. Zasady i tryb podejmowania Uchwat Zarzgdu poza posiedzeniami Zarzadu zostang
okreslone przez Zarzad w Regulaminie Zarzadu zatwierdzonym przez Rade.
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§15

Zarzad jest zobowigzany udostepnié na kazde zadanie Rady lub Fundatora wszelkie

dokumenty dotyczace dziatalnosci Fundaciji oraz udziela¢ wszelkich wyjasnien.

1.

2.

§ 16
Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji, prowadzi sprawy Fundaciji i reprezentuje jg
na zewnatrz.
Zarzad Fundacji jest uprawniony do podejmowania wszelkich czynnosci
dotyczacych Fundagiji, niezastrzezonych do kompetencji Rady lub Fundatora.
Do sktadania o$wiadczer woli w imieniu Fundacji we wszystkich sprawach, w tym
w zakresie praw i obowigzkéw majagtkowych Fundagji, uprawniony jest Prezes
Zarzadu dziatajagcy samodzielnie w przypadku zarzadu jednooscbowego,
natomiast w przypadku Zarzadu wieloosobowego dwéch cztonkéw Zarzadu
dziatajgcych tgcznie.

§17

. Do kompetencji Zarzadu Fundac;ji nalezy w szczegoinosci:

1) kierowanie biezgcg dziatalnoscig Fundacji zgodnie z postanowieniami Statutu,

2) realizowanie celéw statutowych Fundacji,

3) zarzadzanie majgtkiem Fundacji,

4) pozyskiwanie $rodkow na realizacje celow statutowych Fundaciji,

5) sporzadzanie rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Fundaciji,

6) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego Fundacji zgodnie z
zasadami ustawy o rachunkowosci,

7) sporzadzanie budzetow, planéw wieloletnich i strategii Fundacji oraz ich
aktualizaciji,

8) podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowanie subwencji, grantéw, dotacji,
darowizn, spadkéw i zapisow testamentowych,

9) decydowanie o formach i wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje
poszczegdlnych celow statutowych, w tym programéw wsparcia dla
beneficjentow Fundaciji,
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10) sktadanie Radzie do zatwierdzenia sprawozdar i planéw, o ktérych mowa w
ust. 5) — 7) powyzej,

11) okre$lanie polityki zakupowej w Fundacji oraz procedur zwigzanych
z wydatkowaniem $rodkéw z majgtku Fundaci,

12) prowadzenie polityki zatrudnienia, w tym okreslanie regulaminéw i procedur
dotyczacych warunkéw zatrudnienia w Fundacji i ustalenie zasad
wynagradzania pracownikéw Fundacii

13) tworzenie i znoszenie przedstawicielstw, oddziatéw, zakfadow i innych
jednostek Fundacji oraz powotywanie i odwolywanie ich kierownikow

14) wnioskowanie do Rady o potgczenie z inng Fundacjg oraz o likwidacje
Fundaciji,

15) uchwalanie regulaminéw i innych aktow wewnetrznych Fundacji z
zastrzezeniem regulaminu, o ktorym mowa w § 22 ust. 1 pkt 14) Statutu,

16) wykonywanie w imieniu Fundacji czynnosci zleconych uchwatg Rady,

17) wyrazenie zgody na przyjecie przez Fundacje darowizny, datkow, spadkéw i
zapisow testamentowych oraz subwencji, grantéw, dotacji do wartosci
100.000,00 zt (sto tysiecy ztotych),

18) rozpatrywanie i przyjecie do realizacji inicjatyw pochodzacych od Rady badz
zgtoszonych do Fundacji przez Fundatora,

19) wykonanie innych czynnosci dotyczacych Fundacii, przewidzianych w Statucie
i przepisach prawa powszechnie obowigzujacego, majacych zastosowanie do
Fundaciji.

. Zarzad zobowigzany jest do opracowania i przedtozenia Radzie:

a) sprawozdan kwartalnych w terminie 20 dni od zakonczenia kwartatu danego
roku obrotowego, a w przypadku 1V kwartatu — w terminie 30 dni od zakoriczenia
kwartatu, zawierajgcych w szczegdlnosci:

i) informacje dotyczaca biezacej dziatalnosci Fundacji, w tym w zakresie
prowadzonych projektéw, wydatkowania $rodkow na realizacjg
poszczegolnych projektow,

i) informacje na temat sytuacji ekonomiczno-finansowej Fundaciji oraz innych
istotnych informaciji finansowych,

iii) informacje o stanie realizacji budzetu Fundaciji na dany rok obrotowy,
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iv) wykaz wydatkow z tytutu realizacji zadan statutowych, w tym wydatkow i
kosztéw Dbiezgcej dziatalnosci Fundacji zawierajacy kwote, nazwe
kontrahenta oraz cel na jaki przeznaczono érodki,

V) wyciagi bankowe z rachunku bankowego Fundaciji za okres obejmujgcy
dane sprawozdanie,

vi) liste projektéw pomocowych i innych - zakoniczonych w danym kwartale,
zawierajacg liste podmiotéw, ktérym udzielono wsparcia lub ktorym
udzieiono zaméwienia, opis i przedmiot transakgji oraz czynnosci podjetych
w ramach realizacji tychze projektéw,

vii)informacje o stanie zatrudnienia w Fundacji, bez wzgledu na forme
zatrudnienia, tj. na podstawie umowy o prace, umowy zlecenia, umowy o
$wiadczenie ustug lub innej umowy o podobnym charakterze,

viii) informacje o sprawach sgdowych i innych postepowaniach prowadzonych
przez Fundacje lub z jej udziatem,

b) rocznego sprawozdania finansowego w terminic do dnia 31 marca roku
nastepnego po zakonczeniu roku obrotowego,

c)} rocznego sprawozdania Zarzadu z dziatalnoéci Fundacji w terminie do dnia 31
marca roku nastepnego po zakoriczeniu roku obrotowego,

d) strategii Fundacji lub innych programéw wieloletnich,

e) sprawozdania z dziafalnosci  Fundagiji, sporzadzonego  zgodnie

z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 20 grudnia 2022 r.

w sprawie jednolitego wzoru formularza sprawozdania z dziatalnosci fundag;ji

(Dz. U. 2022.2971 z p6zn. zm.), przed przekazaniem ministrowi wtasciwemu ze

wzgledu na cele statutowe Fundagiji.

§18

1. Czlonkowie Zarzadu mogg petni¢ swoja funkcje spolecznie, w ramach stosunku
pracy z Fundacja albo na podstawie umowy cywilnoprawnej z Fundacjg, w tym
umowy o swiadczenie ustug zarzgdzania.

2. Zasady | wysoko$¢ wynagrodzenia Czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu
ustala Rada a zatwierdza Fundator w formie pisemnego o$wiadczenia.
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3. Cztonkom Zarzadu, w tym Prezesowi Zarzadu, moze przystugiwac wynagrodzenie
miesieczne.

4. Czionkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, mogg otrzymac¢ indywiduaing nagrode
roczna na zasadach wskazanych w zasadach wynagradzania ustalonych przez
Rade.

5. W umowach miedzy Fundacja, a czlonkami Zarzadu, w tym Prezesem Zarzadu,
Fundacja jest reprezentowana przez Petnomocnika wyznaczonego przez Rade.

§19

1. Zarzad moze powolywaé Rade Programowa jako organ doradczy na potrzeby
konkretnego programu prowadzonego przez Fundacie.

2. Cztonkowie Rady Programowej moga petni¢ funkcje spolecznie, pozostawac z
Fundacjg w stosunku pracy, a takze peini¢ powierzone obowigzki na podstawie
umowy cywilnoprawne;j.

3. Zarzad w uchwale dotyczacej powotania Cztonkéw Rady Programowej ustala
w szczegolnosci: regulamin dziatania Rady Programowej, okres powotania
Czionkéw do Rady Programowej, wysoko$¢ wynagrodzenia Cztonkéow Rady
Programowej, jesli takowe bedzie nalezne.

4. Zarzad bierze pod uwage uchwaty Rady Programowej, 0 ktorej mowa w ust. 1
powyzej. W przypadku rozbieznosci stanowisk, Zarzad w formie uchwaty moze
podjaé inng decyzje niz rekomendacja Rady Programowej, jednakze taka uchwata
wymaga pisemnego uzasadnienia stanowiska Zarzadu.

5. Zarzad z wiasnej inicjatywy moze powota¢ organ doradczy Zarzadu do
opiniowania wnioskéw o wsparcie wptywajacych do Fundaciji. Zarzad w uchwale
dotyczacej powotania organu doradczego dia Zarzadu ustala w szczegoéinosci:
regulamin dziatania takiego organu, sktad tego organu oraz wysokosé
wynagrodzenia czionkéw organu, jesli takowe bedzie nalezne.

6. Zarzad Fundagcji nie jest zwigzany opinig organu doradczego, o ktorym mowa w
ust. 5 powyzej.
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RADA FUNDACJI

§ 20
. Rada jest organem sprawujgcym staly nadzér nad dziatalno$cig Fundacji we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.
. Rada sktada sie¢ z od 3 do 6 czionkow, w tym Przewodniczacego Rady,
powotywanych i odwotywanych przez Fundatora. Czionkowie Rady powotywani sg
na okres wspdlinej kadencji trwajacej 3 lata.
. Funkcjg czionka Rady, w tym Przewodniczacego mozna peini¢ wigcej niz jedng
kadencje.
. Cztonkostwo w Radzie ustaje w przypadku:
a) uplywu kadencji,
b) odwotania przez Fundatora przed uptywem kadencji, w drodze pisemnego
powiadomienia,
¢) rezygnacji ztozonej na pi$mie Fundatorowi,
d) $mierci czionka Radly,
e) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub za przestepstwo skarbowe.
. Cztonek Rady nie moze fgczyé czlonkostwa w Radzie z petnieniem funkcji czionka
Zarzadu lub ze stosunkiem pracy w Fundagji lub otrzymywaniem wynagrodzenia
od Fundacji na podstawie umowy cywilnoprawnej. Cztonek Rady nie moze
pozostawac z czionkiem Zarzadu w zwigzku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w
stosunku pokrewienstwa badz powinowactwa.
. Z zastrzeZeniem przypadku okreslonego w § 13 ust. 8, w razie powotania Cztonka
Rady, za jego zgoda, do Zarzadu lub nawigzania przez Cztonka Rady stosunku
pracy z Fundacjg, czionkostwo takiej osoby w Radzie wygasa z dniem powoctania
badz nawigzania stosunku pracy z Fundacja.
. Cztonkowie Rady moga petnié funkcje spotecznie lub otrzymywad wynagrodzenie,
ktore ustala Fundator, z zastrzezeniem obowigzujacych przepiséw prawa.
. Cztonkowie Rady maja prawo do zwrotu uzasadnionych kosztow zwigzanych z ich
udziatem w pracach Rady. Koszty te pokrywane sa przez Fundacje na podstawie
wniosku Czlonka Rady ztozonego w terminie 30 dni od dnia powstania kosztu.

§ 21
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1. Przewodniczacy Rady organizuje i kieruje pracami Rady, w szczegélno$ci zwotuje
i przewodniczy posiedzeniom Rady, reprezentuje Rade na zewnatrz.

2. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady z wlasnej inicjatywy lub na wniosek
Zarzadu badz Fundatora, zgtoszony na pi$mie.

3. Posiedzenia Rady zwotywane s3 nie rzadziej niz raz na kwartat.

4. W razie niecbecnosci Przewodniczacego jego obowigzki wykonuje czionek Rady na
podstawie pisemnego upowaznienia przez Przewodniczacego.

5. Rada podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Rady podejmowane s3g
zwykia wiekszoscig gtoséw, w obecnosci wiecej niz polowy sktadu Rady.

6. Rada moze podejmowaé uchwaly przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos$¢ z zastrzezeniem, ze wszyscy czionkowie Rady zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaly. Podejmowanie uchwat Rady przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglo§¢ moze
nastepowaé na pismie, drogg elektroniczng Iub przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odleglo$¢, o ile wszyscy czionkowie Rady
wyrazg zgode na taka forme gtosowania. Dla waznosci uchwat podejmowanych droga
elektroniczng lub przy wykorzystaniu srodkow bezpo$redniego porozumiewania sie na
odlegto$¢ wymagane jest ich pisemne potwierdzenie przez czionkéw Rady biorgcych
udziat w gtosowaniu. Zasady i tryb podejmowania uchwat Rady przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odleglosé zostang okreslone przez
Rade w odrebnym Regulaminie.

7. Kazdy czionek Rady dysponuje jednym glosem.

8. Dla waznoéci uchwat Rady wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich jej
cztonkow badz w przypadku uchwat gtosowanych w trybie okreslonym w ust. 6 powyzej,
skierowanie uchwaty do glosowania do wszystkich cztonkéw Rady wraz z projektem
uchwaty.

9. Z posiedzenia Rady sporzgdza sie protokét obejmujacy co najmniej liste obecnych na
posiedzeniu, porzadek obrad, podjete uchwaty i ewentualnie zgtoszone zdania odrebne.

10.W posiedzeniach Rady mogg uczestniczy¢é z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez Rade.

§ 22
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1.

Do kompetencji Rady nalezy w szczegodlnosci:

1) powotywanie i odwotywanie czionkéw Zarzadu, z zastrzezeniem § 13 ust. 3 i
ust. 8,

2) inicjowanie kierunkéw dziatalnosci Fundacji i nadz6ér nad ich prawidtowg
realizacjg, w szczegélnosci kierowanie do Zarzadu inicjatyw jakie Zarzad
powinien rozpatrzy¢

3) podejmowanie decyzji 0 zmianach tresci Statutu, z zastrzezeniem § 27 ust.1
zdanie drugie,

4) reprezentowanie Fundacji w umowach zawieranych z czionkami Zarzadu,

5) rozpatrzenie i zatwierdzanie kwartalnych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci
Fundacji oraz ich przedtozenie Fundatorowi w terminie 10 dni po zatwierdzeniu,
6) rozpatrzenie i zatwierdzanie rocznych sprawozdarn Zarzadu z dziatalno$ci
Fundacji oraz rocznych sprawozdarn finansowych Fundaciji, a takze podejmowanie
uchwat w sprawie udzielenia cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania
obowigzkéw w danym roku obrotowym,

7) monitorowanie i kontrola istotnych dla Fundacji decyzji Zarzadu, ocena sytuacji
ekonomiczno-finansowej Fundacji oraz ocena efektéw pracy Zarzadu,

8) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Fundacji, z tym ze czynnos$ci kontrolne
moga wykonywaé réowniez indywidualnie poszczegdlni cztonkowie Rady,

9) zatwierdzanie wieloletnich programéw dziatalno$ci Fundacii,

10) zatwierdzanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych Fundacii;

11) wybdr bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Fundaciji,
12} na pisemny wniosek Fundatora lub Zarzadu, podejmowanie decyzji o
potaczeniu z inna fundacjg oraz o likwidacji Fundacji,

13) przyznawanie wyrdzniert honorowych osobom zastuzonym dla Fundacji,

14) reprezentowanie Fundacji w sporach z Zarzagdem lub jego poszczegdlnymi
Cztonkami,

15) przyjecie Regulaminu Rady z zastrzezeniem pisemnego zatwierdzenia go
przez Fundatora,

16) zatwierdzanie decyzji Zarzgdu o formach i wysokoséci srodkdw przeznaczonych
na realizacje poszczegdlnych celéw statutowych, w tym programoéw wsparcia dla
beneficjentow Fundac;ji,
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17) zatwierdzanie polityki zakupowej w Fundacji oraz procedur zwigzanych
z wydatkowaniem $rodkéw z majatku Fundaciji,
18) zatwierdzanie regulamindw i procedur dotyczacych warunkéw zatrudnienia w
Fundacji i ustalonych zasad wynagradzania pracownikéw Fundaciji,
19) zatwierdzanie regulaminéw dziatania Rady Programowej oraz organu
doradczego Zarzadu,
20) zatwierdzanie wysokos$ci wynagrodzenia czionkéw Rady Programowej oraz
organdw doradczych Zarzadu,
21) ustalanie zasad i wysokos$ci wynagrodzenia Czlonkéw Zarzgdu, w tym Prezesa
Zarzadu,
22) zatwierdzanie zasad programow pomocowych oraz zatwierdzanie
sprawozdania korficowego z realizacji takich programéw,

2. W zakresie spraw majatkowych Fundacji, zgody Rady wymaga:

1) rozporzadzenie prawem lub zaciggniecie zobowigzania do $wiadczenia o
wartosci przewyzszajgcej kwote 100.000,00 zt (sto tysiecy ziotych), przy
czym warto$é przedmiotu czynnosci prawnej rozumie sie jako warto$é
swiadczen za;

a) rok w przypadku umoéw zawartych na czas nieoznaczony,
b) caty czas obowigzywania umowy — w przypadku uméw zawartych na
czas oznaczony.

2) wyrazenia zgody na przyjecie przez Fundacje darowizny, datkéw, spadkéw
i zapisow testamentowych oraz subwencji, grantdéw, dotacji o wartoéci
powyzej 100.000,00 zt (sto tysiecy ziotych);

3) wyrazenia zgody na zawarcie umowy kredytu lub pozyczki,

4) wyrazenia zgody na zawarcie umowy na uslugi prawne, uslugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public
relations) i komunikacji spotecznej, ustug doradztwa zwigzanego z
zarzadzaniem, jesli wysoko$¢ wynagrodzenia przewidzianego facznie za
$wiadczone ustugi w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym
samym podmiotem przekracza 20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy
ziotych),

3. Do obowigzkéw Rady nalezy:
1) nadzér nad terminowa realizacjg obowigzkéw sprawozdawczych i
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informacyjnych Zarzadu okreslonych w § 17 ust. 2,

2) dokonywanie biezacej kontroli pracy Zarzadu, poprzez analize otrzymywanych
od Zarzadu materiatdw, w tym dokumentdw, o ktdérych mowa w § 17 ust. 2 oraz
dodatkowych informacji i wyjasnien,

3) dokonywanie, na podstawie dokumentow, o ktérych mowa w § 17 ust. 2, oceny
rocznej pracy Zarzadu, stanowigcej podstawe do udzielenia lub nieudzielenia
poszczegolnym cztonkom Zarzadu absolutorium z wykonywania przez nich
obowigzkdw, ocena ta przedktadana jest Fundatorowi.

§23

Rada w celu wykonywania swoich zadan jest uprawniona do:
a) zadania od Zarzadu przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych
dziatalnosci Fundagii,

b) dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundaciji.
V. DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI
§24

1. Fundacja gromadzac srodki finansowe i dobra materialne dla realizacji zadan
statutowych moze zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami,
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie:

a) Wydawanie ksigzek (kod PKD: 58.11.2Z),

b) Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (kod PKD: 58.14.2),

¢) Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza (kod PKD: 68.19.2Z),

d) Dziatainos¢ portali internetowych (kod PKD: 63.12.2),

e) Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (kod PKD: 63.99.2Z),

f) Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja (kod PKD: 70.21.Z},
g) Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania (kod PKD 70.22.7),

h) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych (kod PKD: 72.20.Z),

i) Reklama (kod PKD: 73.1),
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j) Badanie rynku i opinii publicznej (kod PKD: 73.20.Z),

k) Pozostata dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana (kod PKD: 74.90.2),

) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw (kod PKD:
82.30.2),

m) Pozaszkoine formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane {(kod PKD:
85.59).

§25

. Wszelkie dochody Fundacji pochodzace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

moga by¢ przeznaczone wylacznie na realizacje jej celdéw statutowych.

Decyzje o rozpoczeciu dziatalnosci gospodarczej w zakresie okre$lonym w § 24
podejmuje Zarzad, ktéry ponosi odpowiedzialnoéé za te dziatalnosé.

Zarzad okre$la zasady prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Fundacje, a
nastepnie przedktada je do zatwierdzenia Radzie.

Przed rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej w danym zakresie, Fundacja
uzyska wymagane zezwolenia, koncesje lub upowaznienia, jezeli bedzie to
wymagane przez przepisy prawa.

§ 26

. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg bezposrednio lub za posrednictwem

wyodrebnionych zaktadow.
Zaktady wyodrebnione sg na zasadach samofinansowania wedle posiadanych
przez nie $rodkéw wiasnych.

3. Zakifady sa jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegajg jej Zarzadowi.

4. Decyzje o ustanowieniu i likwidacji zakiadu oraz powotaniu i odwotaniu jego

VI.

kierownika podejmuje Zarzad.
ZMIANA STATUTU

§ 27

. Zmiana Statutu Fundacji wymaga uchwaty Rady oraz ujawnienia w Krajowym

Rejestrze Sadowym.
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2. Dla waznosci uchwaty w przedmiocie zmiany Statutu, wymagane jest pisemne jgj
zatwierdzenie przez Fundatora.

3. W przypadku podjecia przez Rade Fundacji uchwaly o zmianie Statutu,
zatwierdzonej pisemnie przez Fundatora, Zarzad niezwlocznie sporzadza tekst
jednolity Statutu uwzgledniajacy uchwalone zmiany i skiada je whasciwym
organom.

VIi. POLACZENIE | LIKWIDACJA FUNDACJI

§28

1. Dla efektywnego realizowania swoich celéw, Fundacja moze potgczy¢ sie z inng
fundacja.

2. Rada podejmuje uchwate o wyrazeniu zgody na poigczenie z inng fundacjg na
pisemny wniosek Fundatora lub Zarzgdu.

3. Dla waznosci uchwaty w przedmiocie potaczenia z inng fundacjg, wymagane jest
pisemne jej zatwierdzenie przez Fundatora.

4. Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku mogtyby ulec
istotnej zmianie cele Fundaciji.

§ 29

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagniecia celow, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania sie jej srodkdw finansowych i majatku.

2. Rada podejmuje uchwate o likwidacji Fundacji na pisemny wniosek Fundatora lub
Zarzadu.

3. Dla waznosci uchwaly w przedmiocie likwidacji Fundacji, wymagane jest pisemne
jej zatwierdzenie przez Fundatora.

4. Majatek pozostaly po likwidacji przeznacza sie na cele statutowe Fundacji, w
szczegoInosci poprzez przekazanie go instytucjom, ktérych dziatalno$é odpowiada
celom Fundacji. Instytucje te wskazuje Fundator.

5. Likwidacje prowadzi likwidator wyznaczony przez Fundatora.

VIIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 30
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1. Fundacja skitada Ministrowi wilasciwemu do spraw gospodarki coroczne
sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za rok ubiegty.

2. Roczne sprawozdanie finansowe Fundacji podlega badaniu przez biegtego
rewidenta.

3. Fundator moze w kazdym czasie zarzadzi¢ przeprowadzenie kontroli dziatalnosci
Fundacji. Organy Fundacji sa zobowigzane do udostepnienia osobom
kontrolujgcym wszelkich informacji i dokumentéw potrzebnych do przeprowadzenia
kontroli.

§ 31

Statut lub jego zmiany wchodzg w zycie z dniem zarejestrowania w Krajowym
Rejestrze Sgdowym.
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